FACULTATEA DE INGINERIA PETROLULUI SI GAZELOR
Nr. 28316/28.10.2025

RAPORT AL COMISIEI DE EVALUARE
privind desfasurarea Programului de Studii Universitare de Masterat
Specializarea: Energii Regenerabile si Verzi (MERVZ)

1. Componenta comisiei de evaluare

- Presedinte: Sef lucr. dr. ing. Prundurel Alina

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stoica Doru

- Membru: Prof.habil. dr. ing. Chis Timur

- Reprezentant absolventi: - se aplica incepand cu anul univ. 2025-2026
- Reprezentant angajatori: Tudorache Andreea

2. Consideratii generale

In urma evaludrii Programului de Studii Universitare de Masterat — Energii Regenerabile
st Verzi, realizata de comisia desemnata prin decizia Decanatului Facultatii de Ingineria
Petrolului si Gazelor, s-au constatat urmatoarele aspecte relevante privind organizarea si
desfasurarea activitatilor academice in anul universitar 2024-2025.

3. Structura si continutul programului de studii

In anul universitar 2024-2025, planul de invatamant al programului a fost revizuit, iar
fisele disciplinelor au fost actualizate Tn conformitate cu noile cerinte curriculare.
Continutul programelor de studii este actualizat constant, prin integrarea cunostintelor
recente rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie a cadrelor didactice.
Relevanta cognitiva si profesionald a programului este fundamentata pe evolutiile stiintei
si tehnologiei din domeniul petrolier, fiind adaptatd permanent la cerintele pietei muncii
si ale sistemului de calificari profesionale.

Programele disciplinelor sunt concepute pentru a asigura o interdependentd intre
activitatile de predare, invatare si evaluare. Metodele de evaluare sunt centrate pe
competentele si rezultatele invatarii, fiind comunicate studentilor In mod transparent si
detaliat.

4. Evaluarea procesului de Invatare si a rezultatelor academice

Facultatea aplica riguros regulamentul privind examinarea si notarea studentilor
masteranzi. Evaludrile se realizeaza in mod obiectiv, in prezenta titularului cursului si a
cel putin unui alt cadru didactic de specialitate.

Promovabilitatea programului a fost urmatoarea:

- 84,37% pentru anul I de studiu;

- 85,71% pentru anul 11 de studiu.



De asemenea, numarul de masteranzi inscrigi la examenul de disertatie a fost de .....,cuo
ratd de promovabilitate de .....%.

S-au inregistrat 25 medii peste 8,00 in anul I de studiu si 12 medii peste 8,00 in anul II,
reflectand un nivel constant ridicat de performanta.

Peste 70% dintre studenti au evaluat pozitiv calitatea procesului de invatare si
oportunitdtile de dezvoltare personald si profesionala oferite de program. Totodata,
majoritatea acestora au afirmat ca, avand posibilitatea unei noi alegeri, ar opta din nou
pentru programul de master Energii Regenerabile si Verzi din cadrul Universitatii de
Petrol si Gaze din Ploiesti, considerand studiile urmate relevante pentru activitatea
profesionala curentd si dezvoltarea lor personala.

5. Activitatea cadrelor didactice

Departamentul coordonator asigura evaluarea anuald a fiecarui cadru didactic, atat prin
feedback-ul studentilor, cat si prin analiza efectuata de directorul de departament. Aceste
evaluari urmaresc performantele in predare, cercetare si implicarea in activitatile
educationale.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare, adaptate specificului
programului si caracteristicilor studentilor masteranzi. Activitatea didacticd este sustinuta
prin utilizarea unor metode moderne, interactive si centrate pe student.

Cadrele didactice asigura ore de permanenta dedicate consultatiilor si mentin o
comunicare constantd cu studentii prin e-mail si intalniri periodice. Studentii sunt
incurajati sa participe activ la procesul de invdtare, prin Intrebdri, prezentari scurte si
activitati demonstrative.

Procesul de predare este adaptat ritmului si stilului individual de invatare al studentilor.
Rezultatele invatarii sunt explicate si analizate impreuna cu acestia, din perspectiva
relevantei lor profesionale si academice.

Relatia profesor—student se bazeaza pe parteneriat si responsabilitate comuna, fiecare
parte contribuind activ la atingerea obiectivelor educationale.

6. Concluzii

Comisia de evaluare constata ca Programul de Studii Universitare de Masterat Energii
Regenerabile si Verzi se desfasoara in conformitate cu standardele academice si cerintele
pietei de munca.

Planul de invatamant, metodele de predare si evaluare, implicarea cadrelor didactice si
nivelul performantelor studentilor demonstreaza eficienta, relevanta si calitatea ridicatd a
programului.

Semnat:

- Presedinte: Sef lucr. dr. ing. Prundurel Alina

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stoica Doru

- Membru: Prof.habil. dr. ing. Chis Timur

- Reprezentant absolventi: - se aplica incepand cu anul univ. 2025-2026
- Reprezentant angajatori: Tudorache Andreea



FACULTATEA DE INGINERIA PETROLULUI SI GAZELOR
Nr. 28307/28.10.2025

RAPORT AL COMISIEI DE EVALUARE
privind desfasurarea Programului de Studii Universitare de Masterat
Specializarea: Extractia Petrolului (MEXPZ)

1. Componenta comisiei de evaluare

- Presedinte: Sef lucr. dr. ing. Ghetiu Iuliana

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Prundurel Alina

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stan Gabriela

- Reprezentant absolventi: Burtea Grigore Constantin
- Reprezentant angajatori: Banciu Traian

2. Consideratii generale

In urma evaluarii Programului de Studii Universitare de Masterat — Extractia Petrolului,
realizata de comisia desemnata prin decizia Decanatului Facultatii de Ingineria Petrolului
si Gazelor, s-au constatat urmatoarele aspecte relevante privind organizarea si
desfasurarea activitatilor academice in anul universitar 2024-2025.

3. Structura si continutul programului de studii

In anul universitar 2024-2025, planul de invatamant al programului a fost revizuit, iar
fisele disciplinelor au fost actualizate Tn conformitate cu noile cerinte curriculare.
Continutul programelor de studii este actualizat constant, prin integrarea cunostintelor
recente rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie a cadrelor didactice.
Relevanta cognitiva si profesionald a programului este fundamentata pe evolutiile stiintei
si tehnologiei din domeniul petrolier, fiind adaptatd permanent la cerintele pietei muncii
si ale sistemului de calificari profesionale.

Programele disciplinelor sunt concepute pentru a asigura o interdependentd intre
activitatile de predare, invatare si evaluare. Metodele de evaluare sunt centrate pe
competentele si rezultatele invatarii, fiind comunicate studentilor In mod transparent si
detaliat.

4. Evaluarea procesului de Invatare si a rezultatelor academice

Facultatea aplica riguros regulamentul privind examinarea si notarea studentilor
masteranzi. Evaludrile se realizeaza in mod obiectiv, in prezenta titularului cursului si a
cel putin unui alt cadru didactic de specialitate.

Promovabilitatea programului a fost urmatoarea:

- 52,63% pentru anul I de studiu;

- 80% pentru anul II de studiu.



S-au inregistrat 8 medii peste 8,00 in anul I de studiu si 8 medii peste 8,00 in anul II,
reflectand un nivel constant ridicat de performanta.

Peste 70% dintre studenti au evaluat pozitiv calitatea procesului de invatare si
oportunitdtile de dezvoltare personald si profesionala oferite de program. Totodata,
majoritatea acestora au afirmat ca, avand posibilitatea unei noi alegeri, ar opta din nou
pentru programul de master Extractia Petrolului din cadrul Universitétii de Petrol si Gaze
din Ploiesti, considerand studiile urmate relevante pentru activitatea profesionala curentd
si dezvoltarea lor personala.

5. Activitatea cadrelor didactice

Departamentul coordonator asigura evaluarea anuald a fiecarui cadru didactic, atat prin
feedback-ul studentilor, cat si prin analiza efectuata de directorul de departament. Aceste
evaluari urmaresc performantele in predare, cercetare si implicarea in activitatile
educationale.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare, adaptate specificului
programului si caracteristicilor studentilor masteranzi. Activitatea didacticd este sustinuta
prin utilizarea unor metode moderne, interactive si centrate pe student.

Cadrele didactice asigura ore de permanenta dedicate consultatiilor si mentin o
comunicare constantd cu studentii prin e-mail si intalniri periodice. Studentii sunt
incurajati sa participe activ la procesul de invdtare, prin intrebdri, prezentari scurte si
activitati demonstrative.

Procesul de predare este adaptat ritmului si stilului individual de invatare al studentilor.
Rezultatele invatarii sunt explicate si analizate impreuna cu acestia, din perspectiva
relevantei lor profesionale si academice.

Relatia profesor—student se bazeaza pe parteneriat si responsabilitate comuna, fiecare
parte contribuind activ la atingerea obiectivelor educationale.

6. Concluzii

Comisia de evaluare constata cd Programul de Studii Universitare de Masterat Extractia
Petrolului se desfasoara in conformitate cu standardele academice si cerintele pietei de
munca.

Planul de invatamant, metodele de predare si evaluare, implicarea cadrelor didactice si
nivelul performantelor studentilor demonstreaza eficienta, relevanta si calitatea ridicatd a
programului.

- Presedinte: Sef lucr. dr. ing. Ghetiu luliana
- Membru: Sef lucr. dr. ing. Prundurel Alina
- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stan Gabriela
- Reprezentant absolventi: Burtea Grigore Constantin
- Reprezentant angajatori: Banciu Traian



FACULTATEA DE INGINERIA PETROLULUI SI GAZELOR
Nr. 28308/28.10.2025

RAPORT AL COMISIEI DE EVALUARE
privind desfasurarea Programului de Studii Universitare de Masterat
Specializarea: Forajul Sondelor (MFORZ)

1. Componenta comisiei de evaluare

- Presedinte: Conf. habil. dr. ing. Suditu Silvian

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stoica Monica

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stan Gabriela

- Reprezentant absolventi: Vladuca George-lulian
- Reprezentant angajatori: Dima Gheorghe

2. Consideratii generale

In urma evaludrii Programului de Studii Universitare de Masterat — Forajul Sondelor,
realizata de comisia desemnata prin decizia Decanatului Facultatii de Ingineria Petrolului
si Gazelor, s-au constatat urmatoarele aspecte relevante privind organizarea si
desfasurarea activitatilor academice in anul universitar 2024-2025.

3. Structura si continutul programului de studii

In anul universitar 2024-2025, planul de invatimant al programului a fost revizuit, iar
fisele disciplinelor au fost actualizate Tn conformitate cu noile cerinte curriculare.
Continutul programelor de studii este actualizat constant, prin integrarea cunostintelor
recente rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie a cadrelor didactice.
Relevanta cognitiva si profesionald a programului este fundamentata pe evolutiile stiintei
si tehnologiei din domeniul petrolier, fiind adaptatd permanent la cerintele pietei muncii
si ale sistemului de calificari profesionale.

Programele disciplinelor sunt concepute pentru a asigura o interdependentd intre
activitatile de predare, invatare si evaluare. Metodele de evaluare sunt centrate pe
competentele si rezultatele invatarii, fiind comunicate studentilor In mod transparent si
detaliat.

4. Evaluarea procesului de Invatare si a rezultatelor academice

Facultatea aplica riguros regulamentul privind examinarea si notarea studentilor
masteranzi. Evaludrile se realizeaza in mod obiectiv, in prezenta titularului cursului si a
cel putin unui alt cadru didactic de specialitate.

Promovabilitatea programului a fost urmatoarea:

- 81,81% pentru anul I de studiu;

- 86,66% pentru anul II de studiu.



S-au 1nregistrat 16 medii peste 8,00 in anul I de studiu si 11 medii peste 8,00 in anul II,
reflectand un nivel constant ridicat de performanta.

Peste 70% dintre studenti au evaluat pozitiv calitatea procesului de invatare si
oportunitdtile de dezvoltare personald si profesionala oferite de program. Totodata,
majoritatea acestora au afirmat ca, avand posibilitatea unei noi alegeri, ar opta din nou
pentru programul de master Forajul Sondelor din cadrul Universitatii de Petrol si Gaze
din Ploiesti, considerand studiile urmate relevante pentru activitatea profesionala curentd
si dezvoltarea lor personala.

5. Activitatea cadrelor didactice

Departamentul coordonator asigura evaluarea anuald a fiecarui cadru didactic, atat prin
feedback-ul studentilor, cat si prin analiza efectuata de directorul de departament. Aceste
evaluari urmaresc performantele in predare, cercetare si implicarea in activitatile
educationale.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare, adaptate specificului
programului si caracteristicilor studentilor masteranzi. Activitatea didacticd este sustinuta
prin utilizarea unor metode moderne, interactive si centrate pe student.

Cadrele didactice asigurd ore de permanentd dedicate consultatiilor si mentin o
comunicare constantd cu studentii prin e-mail si intalniri periodice. Studentii sunt
incurajati sa participe activ la procesul de invdtare, prin intrebdri, prezentari scurte si
activitati demonstrative.

Procesul de predare este adaptat ritmului si stilului individual de invatare al studentilor.
Rezultatele invatarii sunt explicate si analizate impreuna cu acestia, din perspectiva
relevantei lor profesionale si academice.

Relatia profesor—student se bazeaza pe parteneriat si responsabilitate comuna, fiecare
parte contribuind activ la atingerea obiectivelor educationale.

6. Concluzii

Comisia de evaluare constatd cd Programul de Studii Universitare de Masterat Forajul
Sondelor se desfasoara in conformitate cu standardele academice si cerintele pietei de
munca.

Planul de invatamant, metodele de predare si evaluare, implicarea cadrelor didactice si
nivelul performantelor studentilor demonstreaza eficienta, relevanta si calitatea ridicatd a
programului.

Presedinte: Conf. habil.dr. ing. Suditu Silvian
Membru: Sef lucr. dr. ing. Stoica Monica
Membru: Sef lucr. dr. ing. Stan Gabriela
Reprezentant absolventi: Vladuca George-lulian
Reprezentant angajatori: Dima Gheorghe



FACULTATEA DE INGINERIA PETROLULUI SI GAZELOR
Nr. 28303/28.10.2025

RAPORT AL COMISIEI DE EVALUARE
privind desfasurarea Programului de Studii Universitare de Masterat
Specializarea: Inginerie de Zacamant (MINZZ)

1. Componenta comisiei de evaluare

- Presedinte: Sef lucr. dr. ing. Stoianovici Doru

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Pelin Stefan

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Neagu Daniela

- Reprezentant absolventi: Dumitru Georgiana Andreea

- Reprezentant angajatori: Zugravu Adina — Inginer Geolog — OMYV Petrom

2. Consideratii generale

In urma evaludrii Programului de Studii Universitare de Masterat — Inginerie de
Zacamant, realizata de comisia desemnata prin decizia Decanatului Facultatii de Ingineria
Petrolului si Gazelor, s-au constatat urmatoarele aspecte relevante privind organizarea si
desfasurarea activitatilor academice in anul universitar 2024-2025.

3. Structura si continutul programului de studii

In anul universitar 2024-2025, planul de invatimant al programului a fost revizuit, iar
fisele disciplinelor au fost actualizate Tn conformitate cu noile cerinte curriculare.
Continutul programelor de studii este actualizat constant, prin integrarea cunostintelor
recente rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie a cadrelor didactice.
Relevanta cognitiva si profesionald a programului este fundamentata pe evolutiile stiintei
si tehnologiei din domeniul Geologiei Petroliere, Mine, Petrol si Gaze, fiind adaptatd
permanent la cerintele pietei muncii si ale sistemului de calificari profesionale.
Programele disciplinelor sunt concepute pentru a asigura o interdependentd intre
activitatile de predare, invatare si evaluare. Metodele de evaluare sunt centrate pe
competentele si rezultatele invatarii, fiind comunicate studentilor In mod transparent si
detaliat.

4. Evaluarea procesului de Invatare si a rezultatelor academice

Facultatea aplica riguros regulamentul privind examinarea si notarea studentilor
masteranzi. Evaludrile se realizeaza in mod obiectiv, in prezenta titularului cursului si a
cel putin unui alt cadru didactic de specialitate.

Promovabilitatea programului a fost urmatoarea:

- 65% pentru anul I de studiu;

- 84,61% pentru anul II de studiu.



S-au 1nregistrat 13 medii peste 8,00 in anul I de studiu si 11 medii peste 8,00 in anul II,
reflectand un nivel constant ridicat de performanta.

Peste 70% dintre studenti au evaluat pozitiv calitatea procesului de invatare si
oportunitdtile de dezvoltare personald si profesionala oferite de program. Totodata,
majoritatea acestora au afirmat ca, avand posibilitatea unei noi alegeri, ar opta din nou
pentru programul de master Inginerie de Zacamant din cadrul Universitatii de Petrol si
Gaze din Ploiesti, considerand studiile urmate relevante pentru activitatea profesionald
curentd si dezvoltarea lor personala.

5. Activitatea cadrelor didactice

Departamentul coordonator asigura evaluarea anuald a fiecarui cadru didactic, atat prin
feedback-ul studentilor, cat si prin analiza efectuata de directorul de departament. Aceste
evaluari urmaresc performantele in predare, cercetare si implicarea in activitatile
educationale.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare, adaptate specificului
programului si caracteristicilor studentilor masteranzi. Activitatea didacticd este sustinuta
prin utilizarea unor metode moderne, interactive si centrate pe student.

Cadrele didactice asigurd ore de permanentd dedicate consultatiilor si mentin o
comunicare constantd cu studentii prin e-mail si intalniri periodice. Studentii sunt
incurajati sa participe activ la procesul de invdtare, prin intrebdri, prezentari scurte si
activitati demonstrative.

Procesul de predare este adaptat ritmului si stilului individual de invatare al studentilor.
Rezultatele invatarii sunt explicate si analizate impreuna cu acestia, din perspectiva
relevantei lor profesionale si academice.

Relatia profesor—student se bazeaza pe parteneriat si responsabilitate comuna, fiecare
parte contribuind activ la atingerea obiectivelor educationale.

6. Concluzii

Comisia de evaluare constatd cd Programul de Studii Universitare de Masterat Inginerie
de Zacamant se desfagoara in conformitate cu standardele academice si cerintele pietei de
munca.

Planul de invatamant, metodele de predare si evaluare, implicarea cadrelor didactice si
nivelul performantelor studentilor demonstreaza eficienta, relevanta si calitatea ridicatd a
programului.

Recomandari ale comisiei (In baza constatarilor si a indicatorilor 2024-2025):

v' Monitorizarea implementarii prin indicatori educationali (promovabilitate pe
ani/discipline, rata de reexaminare, distributia notelor, feedback studenti) si prin
rapoarte intermediare.

v' Masuri privind reducerea abandonului masteranzilor cu loc de munca

Semnat:



- Presedinte: Sef lucr. dr. ing. Stoianovici Doru

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Pelin Stefan

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Neagu Daniela

- Reprezentant absolventi: Dumitru Georgiana Andreea

- Reprezentant angajatori: Zugravu Adina — Inginer Geolog — OMYV Petrom



FACULTATEA DE INGINERIA PETROLULUI SI GAZELOR
Nr. 28309/28.10.2025

RAPORT AL COMISIEI DE EVALUARE
privind desfasurarea Programului de Studii Universitare de Masterat
Specializarea: Management in Industria Petrolirda (MMIPZ)

1. Componenta comisiei de evaluare

- Pregedinte: Conf. univ. dr. ing. Marcu Mariea

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Ghetiu Iuliana

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stoica Monica

- Reprezentant absolventi: Bulacu (Jubleanu) Marilena
- Reprezentant angajatori: Tudorache Andreea

2. Consideratii generale

In urma evaludrii Programului de Studii Universitare de Masterat — Management in
Industria Petrolira, realizatd de comisia desemnata prin decizia Decanatului Facultatii de
Ingineria Petrolului si Gazelor, s-au constatat urmdtoarele aspecte relevante privind
organizarea si desfasurarea activitdtilor academice in anul universitar 2024-2025.

3. Structura si continutul programului de studii

In anul universitar 2024-2025, planul de invatamant al programului a fost revizuit, iar
fisele disciplinelor au fost actualizate Tn conformitate cu noile cerinte curriculare.
Continutul programelor de studii este actualizat constant, prin integrarea cunostintelor
recente rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie a cadrelor didactice.
Relevanta cognitiva si profesionald a programului este fundamentata pe evolutiile stiintei
si tehnologiei din domeniul petrolier, fiind adaptatd permanent la cerintele pietei muncii
si ale sistemului de calificari profesionale.

Programele disciplinelor sunt concepute pentru a asigura o interdependentd intre
activitatile de predare, invatare si evaluare. Metodele de evaluare sunt centrate pe
competentele si rezultatele invatarii, fiind comunicate studentilor In mod transparent si
detaliat.

4. Evaluarea procesului de Invatare si a rezultatelor academice

Facultatea aplica riguros regulamentul privind examinarea si notarea studentilor
masteranzi. Evaludrile se realizeaza in mod obiectiv, in prezenta titularului cursului si a
cel putin unui alt cadru didactic de specialitate.

Promovabilitatea programului a fost urmatoarea:

- 100% pentru anul I de studiu;

- 83,33% pentru anul II de studiu.



S-au 1nregistrat 14 medii peste 8,00 in anul I de studiu si 17 medii peste 8,00 in anul II,
reflectand un nivel constant ridicat de performanta.

Peste 70% dintre studenti au evaluat pozitiv calitatea procesului de invatare si
oportunitdtile de dezvoltare personald si profesionala oferite de program. Totodata,
majoritatea acestora au afirmat ca, avand posibilitatea unei noi alegeri, ar opta din nou
pentru programul de master Management in Industria Petrolira din cadrul Universitatii de
Petrol si Gaze din Ploiesti, considerand studiile urmate relevante pentru activitatea
profesionala curentd si dezvoltarea lor personala.

5. Activitatea cadrelor didactice

Departamentul coordonator asigura evaluarea anuald a fiecarui cadru didactic, atat prin
feedback-ul studentilor, cat si prin analiza efectuata de directorul de departament. Aceste
evaluari urmaresc performantele in predare, cercetare si implicarea in activitatile
educationale.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare, adaptate specificului
programului si caracteristicilor studentilor masteranzi. Activitatea didacticd este sustinuta
prin utilizarea unor metode moderne, interactive si centrate pe student.

Cadrele didactice asigura ore de permanenta dedicate consultatiilor si mentin o
comunicare constantd cu studentii prin e-mail si intalniri periodice. Studentii sunt
incurajati sa participe activ la procesul de invdtare, prin intrebdri, prezentari scurte si
activitati demonstrative.

Procesul de predare este adaptat ritmului si stilului individual de invatare al studentilor.
Rezultatele invatarii sunt explicate si analizate impreuna cu acestia, din perspectiva
relevantei lor profesionale si academice.

Relatia profesor—student se bazeaza pe parteneriat si responsabilitate comuna, fiecare
parte contribuind activ la atingerea obiectivelor educationale.

6. Concluzii

Comisia de evaluare constatd cda Programul de Studii Universitare de Masterat
Management in Industria Petrolird se desfasoara in conformitate cu standardele
academice si cerintele pietei de munca.

Planul de invatamant, metodele de predare si evaluare, implicarea cadrelor didactice si
nivelul performantelor studentilor demonstreaza eficienta, relevanta si calitatea ridicatd a
programului.

Semnat:

- Pregedinte: Conf. univ. dr. ing. Marcu Mariea

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Ghetiu Iuliana

- Membru: Sef lucr. dr. ing. Stoica Monica

- Reprezentant absolventi: Bulacu (Jubleanu) Marilena
- Reprezentant angajatori: Tudorache Andreea



FACULTATEA DE INGINERIA PETROLULUI SI GAZELOR
Nr. 28312/28.10.2025

RAPORT AL COMISIEI DE EVALUARE
privind desfasurarea Programului de Studii Universitare de Masterat
Specializarea: Tehnologia Transportului, Depozitarii si Distributiei Hidrocarburilor
(MTDHZ)

1. Componenta comisiei de evaluare

- Presedinte: Prof. habil. dr. ing. Chig Timur
- Membru: Conf. dr. ing. Radulescu Renata
- Membru: Sef lucr. dr. ing. Prundurel Alina
- Reprezentant absolventi: Avram loana

- Reprezentant angajatori: Cirstea Vasile

2. Consideratii generale

In urma evaluarii Programului de Studii Universitare de Masterat — Tehnologia
Transportului, Depozitarii si Distributiei Hidrocarburilor, realizatd de comisia desemnatd
prin decizia Decanatului Facultatii de Ingineria Petrolului si Gazelor, s-au constatat
urmatoarele aspecte relevante privind organizarea si desfasurarea activitatilor academice
in anul universitar 2024-2025.

3. Structura si continutul programului de studii

In anul universitar 2024-2025, planul de invatamant al programului a fost revizuit, iar
fisele disciplinelor au fost actualizate in conformitate cu noile cerinte curriculare.
Continutul programelor de studii este actualizat constant, prin integrarea cunostintelor
recente rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie a cadrelor didactice.
Relevanta cognitiva si profesionald a programului este fundamentata pe evolutiile stiintei
si tehnologiei din domeniul petrolier, fiind adaptatd permanent la cerintele pietei muncii
si ale sistemului de calificari profesionale.

Programele disciplinelor sunt concepute pentru a asigura o interdependentd intre
activitatile de predare, invatare si evaluare. Metodele de evaluare sunt centrate pe
competentele si rezultatele invatarii, fiind comunicate studentilor In mod transparent si
detaliat.

4. Evaluarea procesului de Invatare si a rezultatelor academice

Facultatea aplica riguros regulamentul privind examinarea si notarea studentilor
masteranzi. Evaludrile se realizeaza in mod obiectiv, in prezenta titularului cursului si a
cel putin unui alt cadru didactic de specialitate.

Promovabilitatea programului a fost urmatoarea:

- 100% pentru anul I de studiu;

- 97,36% pentru anul II de studiu.



S-au 1nregistrat 30 medii peste 8,00 in anul I de studiu si 30 medii peste 8,00 in anul II,
reflectand un nivel constant ridicat de performanta.

Peste 70% dintre studenti au evaluat pozitiv calitatea procesului de invatare si
oportunitdtile de dezvoltare personald si profesionala oferite de program. Totodata,
majoritatea acestora au afirmat ca, avand posibilitatea unei noi alegeri, ar opta din nou
pentru programul de master Tehnologia Transportului, Depozitarii si Distributiel
Hidrocarburilor din cadrul Universitatii de Petrol si Gaze din Ploiesti, considerand
studiile urmate relevante pentru activitatea profesionald curentd si dezvoltarea lor
personala.

5. Activitatea cadrelor didactice

Departamentul coordonator asigura evaluarea anuald a fiecarui cadru didactic, atat prin
feedback-ul studentilor, cat si prin analiza efectuata de directorul de departament. Aceste
evaluari urmaresc performantele in predare, cercetare si implicarea in activitatile
educationale.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare, adaptate specificului
programului si caracteristicilor studentilor masteranzi. Activitatea didacticd este sustinuta
prin utilizarea unor metode moderne, interactive si centrate pe student.

Cadrele didactice asigura ore de permanenta dedicate consultatiilor si mentin o
comunicare constantd cu studentii prin e-mail si intalniri periodice. Studentii sunt
incurajati sa participe activ la procesul de invdtare, prin intrebdri, prezentari scurte si
activitati demonstrative.

Procesul de predare este adaptat ritmului si stilului individual de invatare al studentilor.
Rezultatele invatarii sunt explicate si analizate impreuna cu acestia, din perspectiva
relevantei lor profesionale si academice.

Relatia profesor—student se bazeaza pe parteneriat si responsabilitate comuna, fiecare
parte contribuind activ la atingerea obiectivelor educationale.

6. Concluzii

Comisia de evaluare constatd cd Programul de Studii Universitare de Masterat
Tehnologia Transportului, Depozitarii si Distributiei Hidrocarburilor se desfigoard in
conformitate cu standardele academice si cerintele pietei de munca.

Planul de invatamant, metodele de predare si evaluare, implicarea cadrelor didactice si
nivelul performantelor studentilor demonstreaza eficienta, relevanta si calitatea ridicatd a
programului.
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