
Nr. 4012/28.02.2023 

RAPORT DE EVALUARE INTERNĂ 

PROGRAMUL DE STUDII: MEXPZ 

AN UNIVERSITAR: 2021-2022 

 

Comisia de evaluare internă, numită pe baza propunerii și aprobării de 
constituire în ședința Departamentului FET din 08 decembrie 2021 s-a intrunit, în baza 
pevederilor Procedurii operaționale PO 07.07 (nr. 3135/12.04.2022) și a analizat 
Programul de studii MEXPZ. Comisia de evaluare internă a completat Fișa de 
evaluare internă anuală (F 605.22/ Ed.1). Pe baza analizei conținutului Fișei de 
evaluare internă anuală, Comisia de evaluare internă a ajuns la următoarele 
concluzii:   

1. Criteriul 1.Baza materială  - Îndeplinit; 
2. Criteriul 2. Conținutul Programului de studii – Îndeplinit; 
3. Criteriul 3. Rezultatele învățării – Îndeplinit; 
4. Criteriul 4. Activitatea de cercetare științifică – Îndeplinit; 
5. Criteriul 5. Calitatea corpului profesoral – Îndeplinit; 
6. Criteriul 6. Accesibilitatea resurselor de învățare - Îndeplinit. 

 
Ca atare, pentru anul universitar 2021-2022, Programul de studii MEXPZ 

îndeplinește Standardele minime stabilite de ARACIS. 
 
 
 
 

Comisia de evaluare internă a programului de studii: 

Președinte Conf. univ. dr. ing. Eparu Cristian 

Membru nr. 1 Sef lucr.dr.ing. Prundurel Alina 

Membru nr. 2 Sef lucr.dr.ing. Stan Gabriela 

Reprezentant angajatori Banciu Traian – OMV PETROM 

Reprezentant absolvenți Burtea Grigore Constantin 

 



Nr.4014/28.02.2023 

RAPORT DE EVALUARE INTERNĂ 

PROGRAMUL DE STUDII: MFORZ 

AN UNIVERSITAR: 2021-2022 

 

Comisia de evaluare internă, numită pe baza propunerii și aprobării de 
constituire în ședința Departamentului FET din 08 decembrie 2021, s-a intrunit, în 
baza pevederilor Procedurii operaționale PO 07.07 (nr. 3135/12.04.2022) și a analizat 
Programul de studii MFORZ. Comisia de evaluare internă a completat Fișa de 
evaluare internă anuală (F 605.22/ Ed.1). Pe baza analizei conținutului Fișei de 
evaluare internă anuală, Comisia de evaluare internă a ajuns la următoarele 
concluzii:   

1. Criteriul 1.Baza materială  - Îndeplinit; 
2. Criteriul 2. Conținutul Programului de studii – Îndeplinit; 
3. Criteriul 3. Rezultatele învățării – Îndeplinit; 
4. Criteriul 4. Activitatea de cercetare științifică – Îndeplinit; 
5. Criteriul 5. Calitatea corpului profesoral – Îndeplinit; 
6. Criteriul 6. Accesibilitatea resurselor de învățare - Îndeplinit. 

 
Ca atare, pentru anul universitar 2021-2022, Programul de studii MFORZ 

îndeplinește Standardele minime stabilite de ARACIS. 
 
 
 
 

Comisia de evaluare internă a programului de studii 

Președinte Conf. univ. dr. ing. Ionescu Mihail 

Membru nr. 1 Sef lucr.dr.ing. Suditu Silvian 

Membru nr. 2 Sef lucr.dr.ing. Radulescu Renata 

Reprezentant angajatori Dima Gheorghe– DOSCO 
PETROSERVICES ROMANIA 

Reprezentant absolvenți Vlăducă George-Iulian 

 



Nr. 3993/28.02.2023 

RAPORT DE EVALUARE INTERNĂ 

PROGRAMUL DE STUDII: MINZZ 

AN UNIVERSITAR: 2021-2022 

 

Comisia de evaluare internă, numită pe baza propunerii și aprobării de 
constituire în ședința Departamentului GIZ din 21 noiembrie 2021, s-a intrunit, în baza 
pevederilor Procedurii operaționale PO 07.07 (nr. 3135/12.04.2022) și a analizat 
Programul de studii MINZZ. Comisia de evaluare internă a completat Fișa de 
evaluare internă anuală (F 605.22/ Ed.1). Pe baza analizei conținutului Fișei de 
evaluare internă anuală, Comisia de evaluare internă a ajuns la următoarele 
concluzii:   

1. Criteriul 1.Baza materială  - Îndeplinit; 
2. Criteriul 2. Conținutul Programului de studii – Îndeplinit; 
3. Criteriul 3. Rezultatele învățării – Îndeplinit; 
4. Criteriul 4. Activitatea de cercetare științifică – Îndeplinit; 
5. Criteriul 5. Calitatea corpului profesoral – Îndeplinit; 
6. Criteriul 6. Accesibilitatea resurselor de învățare - Îndeplinit. 

 
Ca atare, pentru anul universitar 2021-2022, Programul de studii MINZZ 

îndeplinește Standardele minime stabilite de ARACIS. 
 
 
 
 

Comisia de evaluare internă a programului de studii: 

Președinte Prof. univ. dr. ing. Stoicescu Maria     

Membru nr. 1 Conf.univ.dr.ing. Panaitescu Cașen    

Membru nr. 2 Șef lucr.dr.ing. Stoianovici Doru       

Reprezentant angajatori Zugravu Adina – Inginer Geolog – OMV 
Petrom 

Reprezentant absolvenți Mureșan Constantin Cristian 

 



Nr. 4017/28.02.2023 

RAPORT DE EVALUARE INTERNĂ 

PROGRAMUL DE STUDII: MMIPZ 

AN UNIVERSITAR: 2021-2022 

 

Comisia de evaluare internă, numită pe baza propunerii și aprobării de 
constituire în ședința Departamentului FET din 08 decembrie 2021, s-a intrunit, în 
baza pevederilor Procedurii operaționale PO 07.07 (nr. 3135/12.04.2022) și a analizat 
Programul de studii MMIPZ. Comisia de evaluare internă a completat Fișa de 
evaluare internă anuală (F 605.22/ Ed.1). Pe baza analizei conținutului Fișei de 
evaluare internă anuală, Comisia de evaluare internă a ajuns la următoarele 
concluzii:   

1. Criteriul 1.Baza materială  - Îndeplinit; 
2. Criteriul 2. Conținutul Programului de studii – Îndeplinit; 
3. Criteriul 3. Rezultatele învățării – Îndeplinit; 
4. Criteriul 4. Activitatea de cercetare științifică – Îndeplinit; 
5. Criteriul 5. Calitatea corpului profesoral – Îndeplinit; 
6. Criteriul 6. Accesibilitatea resurselor de învățare - Îndeplinit. 

 
Ca atare, pentru anul universitar 2021-2022, Programul de studii MMIPZ 

îndeplinește Standardele minime stabilite de ARACIS. 
 
 
 
 

Comisia de evaluare internă a programului de studii: 

Președinte Prof.univ.dr.ing. Avram Lazar 

Membru nr. 1 Conf.univ.dr.ing. Marcu Mariea 

Membru nr. 2 Sef lucr.dr.ing. Ghetiu Iuliana 

Reprezentant angajatori Tudorache Andreea – ENGIE ROMÂNIA 

 

Reprezentant absolvenți Bulacu (Jubleanu) Marilena 

 

 



Nr.4019/28.02.2023 

RAPORT DE EVALUARE INTERNĂ 

PROGRAMUL DE STUDII: MTDHZ 

AN UNIVERSITAR: 2021-2022 

 

Comisia de evaluare internă, numită pe baza propunerii și aprobării de 
constituire în ședința Departamentului FET din 08 decembrie 2021, s-a intrunit, în 
baza pevederilor Procedurii operaționale PO 07.07 (nr. 3135/12.04.2022) și a analizat 
Programul de studii MTDHZ. Comisia de evaluare internă a completat Fișa de 
evaluare internă anuală (F 605.22/ Ed.1). Pe baza analizei conținutului Fișei de 
evaluare internă anuală, Comisia de evaluare internă a ajuns la următoarele 
concluzii:   

1. Criteriul 1.Baza materială  - Îndeplinit; 
2. Criteriul 2. Conținutul Programului de studii – Îndeplinit; 
3. Criteriul 3. Rezultatele învățării – Îndeplinit; 
4. Criteriul 4. Activitatea de cercetare științifică – Îndeplinit; 
5. Criteriul 5. Calitatea corpului profesoral – Îndeplinit; 
6. Criteriul 6. Accesibilitatea resurselor de învățare - Îndeplinit. 

 
Ca atare, pentru anul universitar 2021-2022, Programul de studii MTDHZ 

îndeplinește Standardele minime stabilite de ARACIS. 
 
 
 
 

Comisia de evaluare internă a programului de studii: 

Președinte Prof.univ.dr.ing. Albulescu Mihai 

Membru nr. 1 Conf.univ.dr.ing. Ionescu Mihail 

Membru nr. 2 Sef lucr.dr.ing. Stoica Monica 

Reprezentant angajatori Cârstea Vasile - DEPOGAZ PLOIEȘTI SRL 

Reprezentant absolvenți Avram Ioana 
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