FISA DISCIPLINEIY-IFR

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

1.2. Facultatea

Ingineria Petrolului si gazelor

1.3. Departamentul

IDFR

1.4. Domeniul de studii universitare

Mine, Petrol si Gaze

1.5. Ciclul de studii universitare Licenta

1.6. Programul de studii universitare Inginerie de Petrol si Gaze

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Mecanica 2

2.2. Coordonator disciplina Conf. dr. ing Tanase Maria
2.3. Tutore disciplina Conf. dr. ing Tanase Maria
2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul * 1

2.6. Tipul de evaluare verificare

2.7. Categoria formativa*™ / regimul*** disciplinei | DF/DOB

* numarul semestrului este conform planului de Invatdmant;
** DF - Discipline fundamentale; DS - discipline de specializare; DC - discipline complementare
**% obligatorie/impusd = DOB; optionala = DOP; facultativa = DFA

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe semestru din planul de invatdmant IFR: 56
a. Activitati de autoinstruire, Al 28
b. Seminar fata in fatd+ seminar tutorat, SF+ST 28
¢. Laborator, L -
d. Proiect, P -
3.2. Distributia fondului de timp: (=NOSI din planul de invatamant de la IF) 69
a. Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
d. Consultati 15
e. Verificari pe parcurs 5
e. Examinari 4
f. Alte activitat] 10
3.3. Total ore (3.1+3.2) 125
3.4. Numarul de credite | 5 |

4. Conditii (acolo unde este cazul)

. > Analiza matematica
4.1. de curriculum e .o
Algebra liniara
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4.3. de desfasurare
aST+SF/L/P

> Prezenta la seminar este obligatorie;
Studentii vor avea asupra lor: caiet de notite, calculatoare numerice de buzunar,

instrumente de scris

1) Adaptare dupa Ordinul Ministrului educatjei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5 703/2011 privind implementarea Codului nafjonal al
calificarilor din fnvatdmantul superior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr.880 bis / 13.X11.2011

5. Competente specifice acumulate si rezultatele invatarii* care stau la baza acestora

Competente profesionale

Rezultatele invatarii*

1. Aplica cunostinte
fundamentale de
matematica, fizica, chimie
si mecanica in ingineria
petrolului si gazelor.

e C1: Studentul/absolventul este capabil sa utilizeze metode
fundamentale pentru analiza fenomenelor din exploatarea
zacamintelor de petrol si gaze.

e Al: Studentul/absolventul aplica modele fizico-matematice in
proiectarea si optimizarea proceselor de extractie.

e RA1: Studentul/absolventul manifesta gandire critica in
evaluarea solutiilor ingineresti si a variantelor tehnologice.

2. Efectueaza activitati de
cercetare si inovare in
ingineria petroliera.

e C1: Studentul/absolventul intelege metode moderne de
explorare si exploatare a resurselor.

e Al: Studentul/absolventul evalueaza si optimizeaza
performantele instalatiilor si proceselor.

e RA1: Studentul/absolventul contribuie la dezvoltarea de
metode alternative si tehnologii inovative in domeniul IPG.

Competente transversale

Rezultatele invatarii*

1. Lucreaza eficient in
echipe multidisciplinare si
internationale.

e C1: Studentul/absolventul intelege dinamica echipelor din
domeniul IPG (ingineri, geologi, economisti, contractori).

e Al: Studentul/absolventul comunica clar si concis, oral si
scris, In contexte profesionale diverse.

e RA1: Studentul/absolventul colaboreaza eficient si proactiv,
asumandu-si responsabilitati in cadrul echipei.

2. Face fata situatiilor de
stres si conditiilor dificile
de munca.

e C1: Studentul/absolventul cunoaste principiile eticii
profesionale si legislatia din domeniu.

¢ Al: Studentul/absolventul aplica standardele de etica si
responsabilitate sociala in practica profesionala.

e RAL: Studentul/absolventul constientizeaza impactul asupra
mediului si societatii si adopta solutii sustenabile.

* C — cunostinte; A — aptitudini; RA — responsabilitate si autonomie.

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

6.1. Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul principal al disciplinei consta in insusirea de catre studenti a
cunostintelor de baza privind notjunile si principiile fundamentale ale
mecanicii clasice, studierea echilibrului sistemelor de forte, studiul
cinematicii si dinamicii punctului material, al sistemelor de puncte
materiale, al solidului rigid si al sistemelor de corpuri rigide.

6.2. Obiectivele specifice

» Realizarea sarcinilor profesionale complexe in mod eficient si
responsabil cu respectarea rigorilor specifice domeniului;

» Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a
etapelor de lucru, duratelor de lucru, termenelor si a riscurilor
aferente;

» Manifestarea unor atitudini pozitive si responsabile fatd de domeniul
stiintific, bazat pe cunoagsterea fenomenelor si a conexiunilor practice.
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» Valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitatile
stiintifice pentru executarea unor sarcini profesionale complexe.

» Angajarea in relatii de colaborare/parteneriat cu alte persoane,
colegi, cadre didactice, persoane din mediul economic etc.

Identificarea oportunitafilor de formare continua si utilizarea eficienta,

pentru propria dezvoltare, a surselor informationale si a resurselor de
comunicare si formare profesionald asistata de calculator (portaluri
Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line
etc.) atat in limba romana, cat si intr-o limba de circulatie internationala.

7. Continuturi

7.1. Activitati de autoinstruire (Al)
(unitati de Invatare)

Nr.ore

Modalitati de lucru Observatii

Interactiune pe platforma

e-learning: chat,forum, cursuri

video etc.

1.Cinematica solidului rigid. 6
2.Misgcarea relativa a punctului material. | 4
3.Momente de inertie masice. 2
4 Marimile fundamentale ale dinamicii 2
sistemelor materiale.

5.Teoremele generale in dinamica 6
sistemelor de puncte

materiale si /sau de solide rigide.

6. Dinamica solidului rigid. 4
7. Dinamica sistemelor de corpuri 4

Bibliografie

1. Pupazescu Al., Mecanica teoretica si Rezistenta materialelor, vol I, Ed. Universitatii din Ploiesti,

2004

2. Pupiazescu Al., Vasilescu S., Talle V., Mecanica, Ed. Universitatii din Ploiesti, 1999;
3. Florian V., Mecanica teoretica si Rezistenta materialelor, Ed. Didact. si Pedag., Bucuresti, 1982;
4. Maria Tanase, Mecanicd teoreticd — Note de curs si aplicatii, Editura Universitatii Petrol-
Gaze din Ploiesti, 2021
7.2. Seminar tutorat+Seminar fata Nr. ore Metode de predare Observatii
in fata/ Laborator/ Proiect
(ST+SF/L/P)
1. Cinematica solidului rigid (SF) 8
2. Cinematica miscarii relative a 6
punctului material (SF)
3. Dinamica miscarii relative a punctului 4
material (SF)
4. Momente de inertie masice (SF) 4
5. Dinamica solidului rigid (ST) 2
6. Dinamica sistemelor de corpuri (SF) 4

Bibliografie

1. Buchholtz N.N., Culegere de probleme de mecanica rationald, Ed. Tehnica, 1952
2. Stan A., Grumiazescu M., Probleme de mecanica, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1973;
3. Huidu T., Popa Al., Marin C., Culegere de probleme si teme aplicative de mecanica. Statica.,

Ed. Macrie, Targoviste, 2001
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4. MARIA TANASE, IULIAN PATIRNAC, APLICATII DE MECANICA
TEORETICA. Cinematica si dinamica, Editura Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti
2022, ISBN 978-973-719-864-8

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului
» Continutul disciplinei este continuu adaptat in concordanta cu cerintele de pe piata muncii dar si cu
programele analitice din alte centre universitare. Pentru 0 mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a
continutului disciplinei au avut loc intalniri atat cu reprezentanti ai mediului de afaceri cat si cu alte cadre
didactice ce activeaza in domeniul disciplinei.

9. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondeﬁrr?a?;n nota
Participarea cu Evaluarea formativa (continud) | 20%
intrebari, comentarii, in cadrul intalnirilor fata in fata
10.1. SF/L/LP/P sugestii, exemple de
analiza 1n cadrul
activitatii
e Lucrari partiale | Evaluarea formativa (continua) | 30%
e Verificiri pe pe platforma de e-learning
102.ST/L/LP/P parcurs conform Calendarului disciplinei
e Teste online
10.3.Evaluarea finala verificare Examen scris 50%
10.4. Modalitatea de notare Note intregide la 1 1a 10
10.5. Standard minim de performantd | Cunoasterea elementelor fundamentale de teorie si practica,
rezolvarea unei aplicatii simple.

Coordonatorul de disciplina Tutore de disciplina
Conf.univ. habil. dring Tanase Maria  Conf.univ. habil. dr ing Tanase Maria

Data completarii

20.09.2025 .xff hﬂ
l.bw ) l_bu.. .
Data avizarii Director de departament
26.09.2025
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