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in cadrul programului de licentd sus-amintit, in anul universitar 2024-2025 au fost ficute
modificari privind planul de invatamant iar fisele de disciplina au fost intocmite conform acestuia.

n anul universitar 2024-2025, promovabilitatea in cadrul programului a fost:

v' procentul de studenti promovati de 79,80% > 70% (indicator promovabilitate) pentru anul | de
studiu

v' procentul de studenti promovati de 94,28% > 71% (indicator promovabilitate) pentru anul Il de
studiu

v' procentul de studenti promovati de 95,89% > 72% (indicator promovabilitate) pentru anul Ill de
studiu

v' procentul de studenti promovati de 95,38% > 72% (indicator promovabilitate) pentru anul IV de
studiu

n ceea ce priveste rezultatele obtinute putem aminti ca au fost obtinute 26 medii peste nota 8,00
la anul | de studiu, 23 medii peste nota 8,00 la anul Il de studiu, 19 medii peste nota 8,00 la anul Ill de
studiu si 33 de medii peste nota 8,00 la anul IV de studiu.

in cadrul programului, elaborarea continutului disciplinelor integreaza coerent predarea,
invatarea si evaluarea, cu proceduri de examinare centrate pe rezultate ale Tnvatarii, comunicate
studentilor in timp util si in detaliu. n anul universitar 2024—2025, aceast3 abordare s-a reflectat in rate
de promovabilitate robuste la nivelul anilor I, II, lll si IV (79,80%, 94,28%, 95,89% si 95,38%).

Programele de studiu sunt aliniate calificarilor universitare si cadrului legislativ in vigoare, iar
revizuirea lor periodica asigura adecvarea la dinamica pietei muncii si la evolutia competentelor
profesionale. Strategia de predare este conceputa in functie de particularitatile promotiilor de studenti,
mizand pe Tnvatare activa, feedback formativ si utilizarea resurselor digitale, cu impact demonstrat in
distributia rezultatelor: 26, 23, 19 si 33 de medii peste 8,00 la anii I-1V.

Relevanta programului este stabilita in raport cu progresul cunoasterii si tehnologiei din domeniu
si Tn dialog constant cu cerintele angajatorilor, consolidata prin actualizarea continuturilor pe baza
rezultatelor de cercetare (institutionale si proprii). Fiecare cadru didactic opereaza cu strategii de predare
actualizate la nivel de disciplind, adecvate formei de invatamant si caracteristicilor studentilor, completate
de cel putin doua ore saptamanale de consultatii si de comunicare constanta prin canale digitale.



Practica didactica integreaza participarea studentilor prin intrebari, prezentari si activitati
demonstrative, ritmul si metodele fiind adaptate profilului de invatare al grupului. Astfel, relatia student—
cadru didactic este modelata ca parteneriat educational orientat spre asumarea comuna a rezultatelor
invatarii; acestea sunt explicate si discutate explicit din perspectiva relevantei pentru traseul lor de
dezvoltare. Conform feedbackului de program, peste 70% dintre studenti evalueaza pozitiv experienta de
invatare si propriul parcurs de dezvoltare academica.

Evaluarea academica se desfasoara in baza regulamentelor facultatii, aplicate strict si consecvent;
la examene participa titularul si minimum Tnca un cadru didactic de specialitate, asigurand obiectivitate si
echitate. La nivel de departament, se deruleaza anual evaluarea cadrelor didactice, iar analizele de curs
identifica performanta in predare si cercetare si fundamenteaza planurile de imbunatatire. Promovarea
personalului didactic este corelata cu rezultatele acestor evaluari, inclusiv cu feedbackul studentesc.
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